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DEGERLENDIRME TARIHI : 01/01/2023 - 31/12/2023

SUREG/HIZMET/FAALIYET ——n SUREG SARTLARINDA GERGEKLESEN
=IRA KODU ADI HEDEFi ISLEM SAYISI GERGEKLESEN | GERGCEKLESMEYEN PERFORM| HEDEF DEGERLENDIRME
NO ISLEM SAYISI ISLEM SAYISI ANS | SAPMA
= Birimlerin ihtiyaci Gizerine Rektorliik
Hazirl -
1 1 sB:tlgs? T ARSI - 36 36 - - - Oluru ile yapilmaktadir. Hedef
¥ belirlenememektedir.
" i Birimlerin ihtiyaci lizerine Rektorliik
- ler Ara
2 1 gl:jt::e:a;gé?rir;jigi Blrivnier ey - 304 304 - - - Oluru ile vyapilmaktadir. Hedef
v belirlenememektedir.
Biltge Hazirlama - Yedek B|r|m|ern.1 ihtiyaci Gzerine Rektorliik
3 1 2 - 4 4 - - - Oluru ile yapilmaktadir. Hedef
Odenek . ;
belirlenememektedir.
Biitce Hazirlama — Gelir Fazlas: Birim enri ihtiyaci zerine Rektorliik
4 1 Karsihg Odenek Kaydi - 35 35 - - - Oluru ile yapilmaktadir. Hedef
3 ¥ belirlenememektedir.
- - Birimlerin ihtiyaci lizerine Rektorliik
Hazirl - Likit Karsil
5 1 I?ut;e Snithie=htaakply 78 78 - - - Oluru ile yapilmaktadir. Hedef
Odenek Kaydi ) :
belirlenememektedir.
Stratejik Yonetim Faaliyetleri - 2022 Yili Birim Faaliyet Raporlan 29
idari birim faali | o
6 2 Ic.i‘an l.)I-I'I-ITI aaliyet raporlarinin 0 59 59 0 100 0 Ocak 2023 Ear!hlne kadar
stiresi icinde yayimlanmama hazirlanarak Rektérlik Makamina
orant (%) sunulmustur.
i¢ Kontrol - On Mali Kontrole Sozlesmeli olarak calisan personeller
7 3 Tabi Tutulan Sozlesmeli i 873 873 i i ve sozlesmelerinin tamami 6n mali
Personel Sayi ve Sozlesmeleri kontrole tabii tutulmaktadir. Hedef
belirlenememektedir.
Rektorlik Oluruna binaen belirli
8 3 ic Kontrol - Taahhiit Evraki Ve i 20 20 i i limitleri gecen ihale ve sozlesmeler
Sézlesme Tasarilari Kontroli on mali kontrole tabiidir. Hedef
belirlenememektedir.
PG4.4.1. Hizmet ici egitimlere 2023 Yilinda Personel DB tarafindan
4 12 1 0
. katilan personel sayisi (Yillik) 45 4 0 00 diizenlenen hizmetici  egitimlere
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katihm saglanmamistir. Ancak CBIKO
tarafindan  dilizenlenen  gevrimigi
“Mobbing (Is Yerinde Psikolojik
Sidddet)”, “Grup Oniinde Konusma”
ve “Calisma Ahlakl” egitimlerine
katilim saglanmistir.

. L 2023 Yihnda Personel DB isbirligi
10 5 PG4.4.2. Hizmet ici egitim sayisi 1 1 1 0 100 0 icinde 1 adet Maas Iislemleri
(Yillik) N e
Egitimine destek verilmistir.

SUREG / HIZMET/FAALIYET SORUMLUSU:
ADI SOYADI: Daire Bagkan V. Arif POLAT
TARIH: 22.01.2024
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