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1 1
Bütçe Hazlrlama - Aktarma
saylsl

36
Birimlerin ihtiyacl üzerine Rektörlük
oluru ile yapllmaktadlr. Hedef
belirlenememektedir.

1
Bütçe Ha2lrlama - Birimler Arasl
Ödenek Değişikliği

304 304
BirimIerin ihtiyacl üzerine Rektörlük
oluru ile yapılmaktadlr. Hedef
belirlenememektedir.

3 1
Bütçe Hazlrlama - Yedek
ödenek

4 4

Birimlerin ihtiyacl üzerIne Rektörlük
oluru ile yapllmaktadlr. Hedef
belirlenememektedir.

4 1
Bütçe Hazlrlama - Gelir Fazlası
Karşllığl Ödenek Kaydl

35 35

Birimlerin ihtiyacl ü2erine Rektörlük
oluru ile yapllmaktadlr. Hedef
belirlenememektedir.

5 I
Bütçe Hazlrlama - Likit Karşlllğl

Ödenek Kaydl
78

Birimlerin ihtiyacl üzerIne Rektörlük
oluru ile yapllmaktadlr. Hedef
belirlenememektedIr.

5 2

strateiik Yiinetim Faaliyetleri -

idari birim faaliyet raporlartnln
süresi içinde yaylmlanmama
oranı (%)

0 59 59 0 100 0

2022 Ylh Birim Faaliyet Raporlan 29
ocak 2023 tarihine kadar
ha2lrlanarak Rektörlük Makamlna
sunulmuştur.

1 3

iç Kontrol - Ön Mali Kontrole
Tabi Tutulan sözleşmeli
Personel sayt ve sözleşmeleri

873 873

sözleşmeli olarak çallşan personeller
ve sözleşmelerinin tamaml ön mali
kontrole tabii tutu|maktadlr. Hedef
belirlenememektedir.

8 3
iç Kontrol - Taahhüt Evrakl Ve
sözleşme Tasarllarl Kontrolü

20 20

Rektörlük oluruna binaen belirli
limitleri geçen ihale Ve sözleşmeler
ön mali kontrole tabiidir. Hedef
belirlenememektedir.

9 4
PG4.4.1. Hizmet içi eğitimlere
katllan personel saylsl (Y!lllk) 12 45 45 0 100 0

2023 Ylllnda Personel DB taraflndan
düzenlenen hIzmetiçi eğitimlere
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katlllm sağlanmamlştlr. Ancak cBiKo
taraflndan düzenlenen çevrimiçi
"Mobbing (iş Yerinde Psikolojik

Ş|dddet)", "Grup Önünde Konuşma"
ve "Çallşma Ahlakl" eğitimlerine
katlllm sağlanml5tlr.

10 5 PG4.4.2. Hizmet içi eğitim saylsl
(Yllllk) 1

,1

1 0 ,100 0
2023 Ylllnda Personel DB işbirliği
içinde 1 adet Maaş işlemleri
Eğitimine destek Verilmiştir.

süneç ı xizıuerırAALiyET soRuMLusu:
ADl soYADl:

ııniı:
Dairo Başkan V. Arıf PoLAT

22.01.2024
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