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BIRIM ADI STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
YIL 2024
FAALIYETIN
Hedef | .\ A1 iTE HEDEFLERI | MeVCU! | Kavnak* | YAPILACAK FAALIYETLER | & . .
no Durum Ongoriilen SRl izleme prm—
Bitig tarih Sikhgr***
SR il PDB Hizmetigi Egitim Sube
.4.1. Hizmet igi JU—
1 | etjitimlere katilan personel pasonal | || MOCGINRNL iaratindan 31.12.2024 Daire Bagkan! 6 Ay
dizenlenen egitimlere katilim
sayist (Yillik)
sadlanacaktir.
| | Pl Hameticl et Personel 31.12.2024 Daire Baskani 6 Ay
sayis (Yillik)
Stratejik Yonetim -
Faaliyetleri - idari birim Birimler Faaliyet Raporunu . Birim Faaliyet Raporu Her yil Ocak
- " £ ’ Stratejik Planlama ve cicgs
3 faaliyet raporlaninin siiresi Personel zamaninda géndermeleri 15.02.2024 fepeitionn ayi sonuna kadar Rektérliik
g e o YBS Sube Midird
icinde yayimlanmama konususunda bilgilendirilecek Makamina sunulur.
orani (%)
Stratejik Yonetim —
Faaliyetleri —Faaliyet Bilgi .
) - a Personeli, .
4 sisteminin gincellenmesini Bilgisayar 31 12.2024 Stratejik Planlama ve
saglayarak Birimimiz Birim ! o YBS Sube Midirias
taleplerini karsiliyor 2
. Personeli
duruma getirmek.
1. Ic Kontrol Sisteminin
yonetmelik ve esaslara uygun
bir sekilde tasarlanmasi.
2. Daha 6nce Olusturulmus olan
< 2 Yazilim kurullann giincellenmesi ve ig
I¢ Kontrol - I¢ Kontrol ——— control sistemi galismalaninin ‘ )
5 Sisteminin kurulmasi ve Bilaisa arr baslamasi 31.12.2024 I¢ Kontrol ve On Mali
Universitede uygulanmaya Big Ll o Kontrol Sube Midurd
baslanmas AMm 3. Dokiimantasyon ve Yaziim
Personeli calismalannin yapiimasi
4. Harcama Birimlerinin yeni
sistemde i¢ control
faaliyetlerini organize etmesi.
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Universite biitcesinin
mevzuata uygun olarak ve
ihtiyaclann giderilmesine
olanak saglayacak sekilde
arttinimasi

inceleyerek mukayese
yapmak

Yapilan calismalara isiginda
Cumhurbaskanhdi Strateji ve
Bltge Baskanhd ile yapilacak
bitge goriismelerine hazirhk
yapmak

BIRIM ADI STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
YIL 2024
FAALIYETIN
Hedef | ..., i *Mevcut - i .
s KALITE HEDEFLERI i Kaynak YAPILACAK FAALIYETLER Ongbriilen Sormmiten T— Koiiians
Bitis tarih Sikhgr***
Universitemiz egitim-dgretim
dizeyini geligtirmek,
Arastirma gelistirme
" - e faaliyetlerini, 6grencilerin ve
Bilitge — Bitce Birimi calisanlarin memnuniyetini
tarafindan Stratejik arttirabilmek icin ihtiyaclar
Planlama Birimi ile isbirligi tespit edilerek mali plan
icinde editim 6dretim hazirlanacak
kalitesinin ve égrenci Bilgisayar Ohvicersitamiz fevak
i ' niversitemiz ile yakin Bil Perf
6 ;":h“:l'l’:;::f:s?";mm " Birim biyiikiikteki tniversitelerin | 31.12.2024 p;‘:;fa‘:l sibzrﬂﬁgzm
4 Personeli biite istatistiklerini 9

*Hedefler ve hedeflerle ilgili bir nceki déneme ait mevcut durum asagidaki formlardan alinir:

- Stratejik Amag ve Hedeflerimiz
- Faaliyet Bilgi Sistemi (FBS), Nihai Performans Programi ve bu kapsamdaki lyilestirme Eylem Planlari

- Birim Hedefleri
- Mevcut durum
** Kaynaklar: Insan, makine, techizat, zaman, dokiiman, enerji v.b. unsurlardir.
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KALITE HEDEFLERINE AiT FAALIYETLERIN iZLEME VE DEGERLENDIRMESI
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Hedef | Izl iZLEME/ GERCEKLESME
No™ farih SOnucu ACIKLAMA (mevcut durum ve yapilan faaliyetlerin etkinlik durumu yazilacaktir)

No No***
Sayi Yiizde

Hedeflerin Genel Gergeklegsme Oran (ligili Yil igin Tiim Hedeflerin Gergeklesme Oranlarinin Ortalamasi)

Hedeflerde sapma (negatif/pozitif) olusmasi durumunda “Riskler Firsatlar Listesi” doldurulur.
“**Her hedef igin birim tarafindan belirlenen izleme sikigi kadar izleme degerlendirme satiri, belirlenen tarih araliklarina gére doldurula
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